Osnovni podaci
	Ime i prezime
	Pera Perić

	Datum rođenja
	23.01.1900

	Državljanstvo
	BiH

	Vozačka dozvola
	B 

	Bračno stanje
	oženjen, bez dece

	Odslužena vojska
	Da


Obrazovanje (unesite podatke samo za najviši stepen stručne spreme koju imate. Npr. ako ste završili fakultet zanimaju nas samo podaci o fakultetu):
	Naziv završene škole 
	Srednja Elektrotehnnička “Nikola Tesla”, Banjaluka

	Stepen stručne spreme
	4

	Period u kom ste završili školu
	1911-1915


Znanje (u kolonu ‘Nivo’ upišite broj od 1-10, koji predstavlja vašu procenu znanja/isustva. 10 je najbolje – ekspert, 1 najlošije – početnik. Ukoliko nemate znanje u nekoj oblasti, ostavite prazno polje. Kolonu komentar nije neophodno ispuniti)
	Oblast
	Nivo
	Iskustvo (godina)
	Komentar

	Delphi
	5
	5
	

	C++
	5
	4
	

	MFC
	1
	
	

	C#
	2
	
	

	ASP.NET
	2
	1
	

	MS SQL Server
	5
	
	

	MS Access
	1
	
	

	ADO
	
	
	

	ActiveX
	
	
	

	COM+
	5
	1
	

	WebServices
	
	
	

	TAPI
	
	
	

	Exchange Server
	1
	1
	

	OLE Automation (office)
	1
	1
	


(nastavak na sledećoj strani)

Radno iskustvo (Tabelu popunjavajte opadajućim redosledom tako što najskorije iskustvo stavite u prvi red, najstarije u poslednji. Navedite ime poslodavca, ukoliko ste u mogućnosti. U koloni ‘period’ navedite okviran period u kom ste radili – npr. jan/1999 – feb/2002, i obavezno navedite u koloni ‘kratak opis’ na kojoj ste poziciji radili i koje ste konkretne poslove obavljali – npr program za skladište, pisanje modula za izveštaje). 

	Poslodavac
	Period
	Kratak opis

	alfa d.o.o
	jan/2004 – apr/2005
	pisanje programa za STR radnje, instalacija i održavanje na terenu. radio u timu od 14 ljudi

	beta d.o.o.
	mar/2001 – jan/2004 
	održavanje programa za termoelektrane. radio u timu od 15 ljudi.

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Trenutno zaposlenje (ako niste zaposleni upišite podatke za poslednji posao koji ste radili. Ako niste u mogućnosti da napišete neki od podataka, ostavite prazna polja)

	Da li ste trenutno zaposleni
	da

	Naziv poslednjeg poslodavca
	alfa d.o.o.

	Period (od-do)
	jan/2004 – apr/2005

	Razlog zašto biste napustili trenutni posao
	mala plata i loši radni uslovi

	Razlog zašto biste prešli kod nas
	posao mi izgleda zanimljiv


Dodatni komentar:
